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11.

Maturitni okruhy z predmétu Ekonomika

rocnik 4. C, studijni obor Mechanizace a sluzby

Skolni rok 2025/2026

a) Normovani, VN v lesnictvi, pouZiti VN.
b) s.r.o.

a) Zakon vzacnosti a zakon ekonomie Casu, teorie potreb.
b) a.s.

a) Hospodarsky proces, vyroba, vyrobni faktory, hranice produkénich moznosti.
b) Rozdélovani a prerozdélovani, sména, spotfeba.

a) Trh a jeho zakony, zboZi, penize, zakon nabidky a poptdvky.
b) Konkurence, hospodarska soutéz, selhani trhu.

a) Ekonomika a neziskovy sektor.
b) Hodnoceni narodniho hospodafstvi, HDP, HNP

a) Ekonomicka rovnovaha a ekonomicky rast, hospodarsky cyklus
b) Ceny a inflace, nezaméstnanost

a) Svétové trhy a mezinarodni obchod, absolutni a komparativni vyhody, MMF,
svétova banka, EU.

b) Zakonik prace.

a) Zivnostensky zakonik, Zivnosti.
b) Firmy a jejich pravni formy, Obchodni zakonik.

a) Zakladani podniku, majetkova a kapitalova vystavba podniku.
b) Dlouhodoby majetek a technicky rozvoj.

a) Zasobovani a logistika.
b) Vyroba, jakost, inovace.

a) Pravni stranka obchodnich vztah(, kupni smlouva, smlouva o dilo, evidence a
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doklady (faktura, dodaci list, pfijemka, skladova karta, vydejka).
b) Pracovni ¢as a jeho vyuZiti, zakon vzacnosti, zakon ekonomie ¢asu, normovani,
produktivita prace.

a) Ocenlovani a odepisovani dlouhodobého majetku — Ucetni a dafové odpisy
(odpisové skupiny, rovnomérné, zrychlené odpisy, odpisové sazby, funkce odpisu
z pohledu firmy nakladova, zdrojova).

b) Evidence dlouhodobého majetku, reprodukce majetku.

a) Mzdy, vypocet mzdy, zdkonné odvody statu — soc. a zdrav. pojisténi, zadlohy na dan
z pfijmu.

b) Zakony trhu — nabidky a poptavky, krivky, faktory ovliviiujici nabidku a poptavku,
nabidka a poptdvka individualni, dil¢i, agregatni, mechanismus tvorby ceny na
trhu.

a) Marketing, prodej, historie, distribuce, kfivka Zivotniho cyklu vyrobku, inovace.

b) Informacni systém marketingu (vnitfni a vnéjsi zdroje), segmentace trhu (trhy
vyrobni, vladni. zdrojli, spotfebni, zakladni marketingova strategie — hromadny,
diferencovany, cileny marketing.

a) Podnikatelské koncepce (Vyrobni, vyrobkova, prodejni, marketingova, spolecenskad)
b) Zahdjeni podnikani FO, postup, cashflow, Paretovo pravidlo.

a) Personalistika (dohoda o provedeni prace, o pracovni ¢innosti, pracovni pomér —
prac. smlouva, zmény pracovniho poméru, bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci.

b) Management, definice managementu a managera, role managera dle Urovné
fizeni a dle stylu fizeni (autokrat, demokrat, liberal).

a) Manazerské funkce, planovani, organizovani — organizacni struktury, management.
b) Vedeni lidi, vybér, rozmisténi, hodnoceni, motivace pracovnika — Maslowova
teorie hierarchie lidskych potreb.

a) Hospodaftska politika, subjekty hospodarské politiky - parlament, viada, CNB

b) Funkce statu a jeho nastroje — pravni systém, legislativa, monetarni systém, statni
rozpocet a fiskalni politika, dlichodova a cenova politika, zahrani¢né obchodni
politika.

a) Darlovy systém CR — dané pfimé (z pfijmu, z nemovitosti, dédicka, darovaci,
z pfevodu nemovitosti, silni¢ni), nepfimé (DPH, spottebni), danové principy —
spravedlnost zdanéni, vSeobecnost, uc¢innost a harmonizace, poplatnik dané,
platce.

b) Styly fizeni podniku (z pohledu vedouciho)
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20. a) Dani silni¢ni, dan dédicka, darovaci, dan z pfevodu nemovitosti.
b) Socidlni a zdravotni pojisténi.

21. a) Marketingovy vyzkum (cil, metody MV).
b) Lidské zdroje a jejich vyuZiti. (motivace, ndbor, kvalifikace atd.)

22. a) Financni trhy, struktura financnich trhi, penézni (depozitni certifikaty, sménky,
pokladni¢ni poukdzky, bankovni akcepty) a kapitalovy trh (akcie, podilové listy,
obligace, HZL), derivaty CP — futures, forwardy, swap, opce.

b) Majetkova a kapitalova vystavba podniku, dlouhodoby majetek — aktiva stala
dlouhodobd (HDM, NDM, FDM), aktiva obéZznda/provozni — zasoby (material,
polotovary a nedokoncéena vyroba, hotové vyrobky, zbozi, zvifata), penézni forma
(penize, ceniny, kratkodobé CP, pohledavky), pasiva — z vlastnich zdroja (ZK,

vklad) tichého spolecnika, zisk, emisni aZio), pasiva z cizich zdroja (Uvér u banky,
dodavatelsky uvér, prijaté zalohy).

Vypracoval: Ing. Petr Moravec



