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Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani aanalyza informaci o wibvani 74k acinnosti stedni Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti v&dvaci soustavy v souladu s ustanovenim § 174 @dsism. a)
z&kona¢. 561/2004 Sb., orpdSkolnim, zékladnim, igdnim, vy3Sim odborném a jiném

vzklavani (Skolsky zakon), ve &ni pozdjSich gedpigi.

Zjistovani a hodnoceni podminek,ipéhu a vysledl vzdklavani ve sedni Skole podle
prislusnych Skolnich vadvacich prograrin v souladu s ustanovenim 8 174 odst. 2 pism. b)

Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni nagim Skolnich vzdlavacich prograii stedni Skoly a jejich soulad
s pravnimi pedpisy a pislusSnym rdmcovym vzivacim programem podle ustanoveni § 174

odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnoceni souladuc¢ebnich dokumeiits pravnimi pedpisy podle ustanoveni § 185 odst. 1

Skolského zakona.
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Aktudlni stav Skoly

Pravnicka osoba s nazvetieskéa lesnicka akademie Trutnov fedni $kola a vy33i odborna
Skola byla ¥izena Kralovéhradeckym krajem jaksigpvkova organizace k 1. 1. 2008 na
zaklad sloweni i pravnich subjekt

VySSi odborné Skoly lesnické ar&dni lesnické Skoly, Trutnov, Lesnicka 9,
Stredni Skoly lesnické a zemslské, Svoboda nad Upou, Horska 134,
Skolniho polesi, Trutnov, K&8idlu 478.

Sloweni €chto subjeki a vytvaeni moderni koncepce wddvani v lesnickych oborech
piineslo celou fadu vyhod (roz$éni vzdlavaci nabidky, zvySeni ekonomického
a persondlniho potencialu, zefektimn cinnosti Skoly, zkvalitdni podminek fipravy na
budouci povolani, zvySeni prostupnosti mezi jedwatii obory vzdlani).

Uvedena pravnicka osoba v doimspekce vykonavaléinnosti vySsi odborné Skoly,istini
Skoly, Skolniho polesi, domova mladeZe a Skolrlfigl

Ve Skolnim roce 2010/2011 jsou veesini Skole realizovany tyto obory \&éni, které se
v souladu se zapisem ve Skolskem fé§st vyucuji podle Skolniho vzglavaciho programu
(SVP) nebo podle celostédtplatnych @ebnich dokumeiat(UD):

e 41-46-M/01 Lesnictvi — denni studium (1. - Znik, SVP)

e 41-46-M/001 Lesnictvi — denni studium (3. - &nik, UD)

« 16-01-M/01 Ekologie a zivotni prasti — denni studium (1. ¥oik, SVP)

e 16-01-M/002 Ochranaifrody a prostdi — denni studium (2. — 4 ¢rdk, UD)
e 41-45-M/01 Mechanizace a sluzby — denni studiiim 2. r@énik, SVP)

e 41-45-M/001 Mechanizace a sluzby — denni studiurs-@ r@nik, UD)

e 41-56-H/01 Lesni mechanizéator — denni studiunmgghik, SVP)

* 41-56-H/001 Mechanizétor lesni vyroby — denni stod{2. — 3. rénik, UD).

K terminu inspekce se veiatini Skole vzé&lavalo 411 Zak v denni forng vzdlavani
(16 tid) a 55 zak (3 tidy) v dalkovém studiu.

Vykony Skoly v denni form vzdlavani oproti minulému Skolnimu roku mérmzrostly (bylo
403 z4ak) u stedni Skoly a naopak poklesly v dalkovém studiugiid zak).

V letoSnim Skolnim roce studuji ve Skole 2 Zaci Slevenské republiky a 2 z Polska.
Vzhledem ke svému zafifeni nema Skola Zaky se zdravotnim postizenim.

Na zaklad statistickych udadj k 30. 9. 2010 byl celkovy get pracovnik 106, z toho
55 pedagogickych pracovriikKolektiv pracovnik je stabilizovany.

V ramci CR je jedinou 3kolou, kterd4 provadi vyuku operéttiZebré dopravnich strdj
Vlastni simulator pro vyuku harvestorovych techgiloharvestor Valmer 901 a vyvazeci
soupravy, coz ji posouva mezi &gl odbornych vzélavacich z#zeni v Evrop.

V roce 2009 byla zahajena vystavba odbornéhcilazdciho centra zakena na lesnictvi
a drevozpracujici pmmysl (pilotni projekt jednoho z center \&aévani v oblasti Skolstvi,
piedloZzeny Kralovéhradeckym krajem do Regionalnih@ragpmiho programu NUTS I
Severovychod). Cilem je vyt¥ib nejen ucelené zazemi pro komplexni za&jstprakticke
a odborné vyuky lesnickych oliow oblasti stedniho vzdlavani, ale i vytvét nabidku
sluzeb v oblasti dalSiho v&dvani dosplych.
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Dosazeni tohoto stavu odstrani i problémiyzpji&'ovani praxi u cizich vyrobnich organizaci,
které v dnesni dabnelze zajistit jednak z ekonomickychivebdi (drahé vyrobni technologie
musi plnit ndréné vyrobni Gkoly), jednak zidoda zajiSeni bezpeénosti prace zak(jedna se
o rizikové €Zebni ¢innosti a praci s technikou,fipnichZz organizace odmitaji nést za
individualni praxe odpasdnost).
Stavajici Skolni polesi praypodobré nebude objemem prové&uych praci v jednotlivych
¢innostech pokryvat v plném rozsahu pozadavky nawogbvycvik a v budoucnu je nutno
uvazovat o fipadném roz&eni jeho stavajici vyumy.
Skola je z#azena do vz#lavaci zékladny Ministerstva zeéuglstvi CR. Na zéklad této
certifikace je kompetentni provédcelozivotni vzdlavani pracovnik v lesnim hospodatvi.
Cilem koncepce je také poskytnout Skolidiizeni pro rekvalifikaci a vaglavani dosplych
pracovniki v disledku technického vyvoje a novych trénda trhu prace. i® zvySovani
kvality poskytovanych sluzeb Skola vyuziva sysiéi®O 9001, ISO 14001, OHSAS 18001
a CFCS 1004.

Vedeni Skoly spolupracujetadou vyznamnych odbornych oborovych instituci. Bvatci
Skoly aktivre spolupracuji s Narodnim Ustavem odbornéhciheni, ktery od roku 2005
koordinuje prace v ramci projektu Nova Zéxna zkouSka (NZZ). Nyni se podileji na
posuzovani a korekcich jiz realizovaného jednotreguani zasrecnych zkouSek (JZZZ) pro
obor 41-56-H/001 Mechanizator lesni vyroby.

Podrobrjsi informace a@innosti stedni Skoly a jednotlivych idisek jsou uvedeny na
webovych strankachwvww.clatrutnov.cz

Hodnoceni gredpokladii Skoly ke vzdlavani podle pozadavki Skolskeho
zakona a SVP

A/ Organizace a@izeni vzdlavacicinnosti Skoly

Skola poskytuje vzHavani v souladu s podminkami, za kterych bylszana do kolského
rejstiku. Organizace vychowrvzdlavaci cinnosti sefidi platnymi Skolskymi fedpisy
a vnittnimi normami Skoly. Stanovena povinna dokument&ody§e fadre vedena, vnini
dokumenty vydanéeditelem k organizaci &zenicinnosti Skoly @elné¢ podporuji realizaci
vzklavacich prograiin a naphovani jejich cili. Ffi inspekci nebylo zji&ho nedodrzeni
prislusnych pravnichipdpisi ani neplgni stanovenych formalnich podminek.

Vyuka probiha podle platnychéebnich dokumeiita SVP, které byly vypracovany v souladu
s pislusnymi RVP. Rozvrh vyuky respektuje zakladni gmhygienické zasady, zarave
vyclenuje prostor pro vyuku Zaékve vykErovych gednétech nebo fednetech nepovinnych.
Tydenni hodinové dotace pro Wavané pednety, které jsou uvedeny v rozvrhu hodin,
koresponduji se Skolnimtabnimi plany.

Rozdtleni kompetenci a odpédnosti viizeni kvality pedagogického procesu je fasn
stanoveno. Management Skoly kazdoko hodnoti a aktualizuje strategické dokumenty
a plany skoly. V navaznosti na vlastni hodnoagnnosti Skoly pijima pfislusna opdeni.
Analyza a hodnoceni pini planovanych 0Okdl jsou pfabézné a prokazatekn provadny.
Tydenni plany jednotlivych pracovigstedisek) jsou zu@ejnovany na webovych strankach
Skoly. Pro operativnifeSeni pracovnich Ukiol ptenos informaci jsou v navaznosti na porady
vedeni Skoly konany ty@nna jednotlivych sediscich pracovni porady. ZguloZenych
zapidi je Z'ejmé, Ze nastaveny systém planovani, kontroly aaboehi umo#uje realizovat
postupné zkvalitovani a zefektiirovanicinnosti skoly.
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Struktura vyréni zpravy a vilastni hodnoceni Skoly gl stanovené formalni nalezitosti.
Jejich sodasti jsou i podety pro dalSi zkvalitani cinnosti jednotlivych Usak Vzhledem
k tomu, Ze pedmstové komise se podilely na tveriSVP, je vhodné je vice zapojit i do
hodnoceni vysledka stanovovani dalSiho rozvoje figuSné oblasti va#avani.
Reditel 3koly spiuje veskeré kvalifikeni predpoklady pro vykon funkce a plni pravni
povinnosti stanovené Skolskym zdkonem. S pedagogickdou projednéava vSechny zasadni
dokumenty a opétni tykajici se vz&lavacicinnosti Skoly. Cilea vytvati podminky pro dalsi
vzaklavani pedagogickych pracoviiiKDVPP). Finatini prostedky ze statniho rozpt
hospodara a efektivie vyuziva v souladu scélem jejich poskytnuti. #ima nasledna
opateni na zékla#l zjisttni nedostatk CSI. Spoluprace $koly seizovatelem je rozvijena
acelré. Pro ¢innost Skolské rady vytva odpovidajici podminky aiedklada ji pislusne
dokumenty ke schvaleni.
PIr¢ funkeni je informa&ni systém Skoly &i rodi¢im a Zakm. Frenos informaci mezi Skolou
a rodti se uskuteénuje prostednictvim informativnich sdctzek, webovymi strankami Skoly,
formou elektronické posty a osobnim jednéanim.
Vedeni $koly Gzce spolupracuje siedhimi lesnickymi Skolami (SLS)@R, zejména se SLS
Hranice a SLS Pisek. Spoluprace s organiza¢emimi v lesnim hospodstvi, s vysokymi
Skolami, s vyzkumnymi dGstavy a dalSimi profesnimigamizacemi je dlouhodoba
a vybudovana sikontakti stadou socialnich partnieje velmi rozsahla aifznivé ovliviiuje
¢innost Skoly.
Skola poskytuje vzfidavani ve shod s podminkami uvedenymi v zépisu ve 3Skolském
rejstiiku. VVyuka se uskuiéiuje podle platnych gebnich dokument a vypracovanych SVP.
Nastaveny systém organizacei&eni ¢innosti Skoly je efektivhi a umdaitije zabezpdt
plnéni vytyenych vzdlavacich cili.

B/ Podminky persondalni, materialni a finami

Personalni situace po strance kvalifikovanosti gedakého sboru je velmi dobra. Sbor je
stabilizovany, jeho &ovou strukturu lze povazovat za vyhovujickegtoZze na pracovisti
Trutnov je giblizné polovina witeli ve wku 50 let a vice. Z#ny ve stavu byly v poslednim
obdobi minimalni, a to pouze Awbdu odchodu ¢iteli do dichodu. Sbor byl wvéchto
piipadech dopkn mladymi witeli. V dobé inspekni cinnosti pisobilo ve Skole celkem
41 internich diteld. Z nich nesplovali poZzadované podminky odborné kvalifikace podiza
ucitelé odbornych fedmeta, ktefi uci ve Skole druhy rok (chyiiici pedagogické vadiani)
a dva uitelé odborného vycviku (jeden bez pedagogickéhdélani a jeden nevyien).
Skladba pedagogického sboru z hlediska vystudovaongbornych zagteni dovoluje ters
100 % aprobéni pokryti vyuky vSechigdneta.

DVPP probihd pibézné podle stanoveného planu, v zavislosti na progra@mopeabidce
vzcklavacich instituci a podle finanich moznosti Skoly. Studia ke zvySeni kvalifikich
piedpoklad se astni dva ¢titelé. Jedna se dipravu k mezinadrodnim jazykovym
zkouskam a ziskani magisterskeho stupndlani. Pabézného vzdlavani k prohloubeni
odbornych znalosti vipdnmetu svého zamieni se ztiastiuje prevaznacést pedagogického
sboru. Vzhledem k hospod&ému vysledku si vedeni Skolyua#e dovolit posilat své
zanestnance i na finamé narana odborna Skoleni a organizovat i stuglpantiené pobyty
v zahranti. Cast pedagogického sboru se v poslednim obdobidatayidcastnila semind

k tvorbd SVP a proskoleni k realizaci statnich maturitnakousek. \étSina pedagoyg se
podilela na tvoré SVP.

Zaznamenané interpersonalni vztahy mezi ¢&gananci Skoly byly na standardni drovni
a vhodr prispivaly k tvork& priznivého Skolniho klimatu.
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Ceska lesnickd akademie provozuje swijinost ve dvou od sebe vzdalenych Skolnich
areélech a ve igdisku Skolni polesi. Kro#rprostor u¢enych pro vlastni vyuku jsou seasti
obou aredl velmi dolfe vybavené domovy mladeze a 3kolni jidelny. Ve Sddmad Upou
neni k dispozicidlocvi¢na, coz negativhovliviiuje realizaci glesné vychovy p zhorSenych
venkovnich podminkach. Ve vSeckedh mistech poskytovaného wlalani je dostatek
vhodnych prostor pro vyuku. Prostory Skolnich aregisobi velmi dobrym estetickym
dojmem. Webny byly postupivybaveny novym ergonomicky vhodnym Skolnim nébgtke
Novym nabytkem byly vybaveny i Skolni jidelny. Z&dwbi od poslednich inspekci se
podstatg zlepSilo i vybaveni vypgetni a didaktickou technikou. TémvSichni pedagogoveée
jsou vybaveni notebooky, k dispozici majékolik prenosnych dataprojekiinr Stabilré
instalované dataprojektory a interaktivni tabuleujve ¢tyfech &ebnach. Tért ve vSech
ucebnach, v kancetith a v domovech mladeze je mozné 8pqgjit do Skolni p@itacove sit.
Na pracovisti Trutnov je procitele i Zaky kazdy den otéeno velmi dobe vybavené
zakladni informani stedisko. No¥ byla provedena rekonstrukc&ldcvicny na pracovisti
Trutnov a v souvislosti s tim i vybudovano socidaizeni v gizemi Skoly.

Velmi kvalitné je materidlg zabezp&ena vyuka odborného vycviku a praktickych cewvii.
Zatizeni jako pasovy vytahova univerzalni kolovy traktor s lesnickou nastavbou,
hydraulicky vyvazeci fivés, lesni kolovy traktor, hydraulickd ruka, motoroyaly,
kiovinorezy, jamkovae, lesni lanovka, terénni automobily Honker pro rdep zak na
pracovis¢, beéZné rini n&adi pouzivané v lesnim hospest&i a gedevsim harvestor

S vyvazeci soupravou umagi provadt odborny vycvik zak na vynikajici urovni. Nktera

Z &chto zd&izeni jsou umigha ve cvwiném prostoru odborného vycviku v sousedstvi budov
Skoly. Na provaéni praktickécinnosti s harvestorem se zadigpavuji v odborné &ebrg
vybavené cwinym trenazérem.

Skolni polesi se svym velmi dobrym aip¢zné obnovovanym strojnim parkem unioie
realizovat kvalitni vyuku fedmeta praxe a odborného vycviku. Podminkou pro udrzétu t
arovre vSak Zistavd zachovani stavajici rozlohy Skolniho polBsd dalSi zvySeni kvality
a efektivity vzdélavaciho procesu v oborech nabizenych Skolou jedwéo uvaZzovat
0 moznosti roz&éeni vyuzivané lesni plochy.

V letech 2008 az 2010 dotace ze statniho rétzpoa Fimé naklady na vadavani pokryvaly

v praméru 52 % z celkovych gmich neinvestinich naklad Skoly. NejwtSi ¢ast prosiedka
statniho rozp&tu je snérovana na mzdové naklady a s tim spojené zakonwédgd VysSe
téchto prostedki umoziovala Skole vytviit dobré podminky pro vybavenicéebnimi
pomickami a pro DVPP. V letech 2008 a 2009 Skole bydgeny (telové dotace ze
statniho rozp&u na rozvojové programy, které byly z&eny na dofinancovani nadtarifnich
slozek plal pedago@, na posileni Urown odnmenovani nepedagogickych pracovinik
a na naklady spojené s o&ifovanim zamstnané nad ramec normativniho rozpisiéimych
vydaji. VySe tchto finargnich prostedki umoZznilatediteli Skoly reSit gredevSim Upravy
v oblasti odminovani nepedagogickych pracoviaikvzniklé zn€nou pravnich fedpis
(zvySeni platovych tarii).

DalSim zdrojem hospotieni je fispévek od Zizovatele, ktery je wen na zabezgeni
provozu 3koly a na pokryti odgiilavni gGinnosti. Skola pravidethprovadi z &hto odpis
castény odvod do rozp#iu zizovatele. Ten ve Skolnim roce 2008/2009 nad ramec
pravidelného fispivku poskytl Skole nap finantni vypomoc na rekonstrukcilocvicny.
Vroce 2010 Skola ziskala finémi dar z rozp&tu Kralovéhradeckého kraje na zajidit
organizace Narodni saue trub&t. Od Ministerstva Zivotniho prastdi byl kazdordné
vyuzivdn pispivek na zalesovani ploch ve Skolnim polesi. Vyznamnym zdrojem
financovani Skoly je dopkova ¢innost. Na vynosech z tétdinnosti se podilely trzby
za vlastni vyrobky, z prodeje sluzeb (hostinsk&ts) pdadani kurd) a trzby za prodané
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zboZi. Skola také hospdila s vynosy z vlastnfinnosti, tj. produktivni prace zékplatby za
Skolské sluzby (stravné, ubytovani) a zad&adani (Skolné). Pro zkvaligni sveé cinnosti
Skola pouzila fondy. Mohla tak v roce 2009 hapinvesténiho fondu uhradit rekonstrukci
a modernizaci Saten a socialnihatizeni a naklady spojené s vybavenim Skolni kuéhyn
VySe takto ziskanych prdastdki velmi vyraz@ ovliviiuje ekonomickou situaci Skoly
a umozuje ji casténé pokryt vysoké naklady na praktickou vyuku zdgemou na noveé
technologie v lesnim hospadévi.

Ve Skole jsou vyti@ny velmi dobré personalni ipdpoklady pro kvalitni realizaci
vychovré-vzdlavaciho procesu. Kvalifikovanost pedagogického mbge proti poslednim
inspeknim zjis€nim vyrazré zvysila. Specifickd a odbognvysoce narénd problematika
dana zandFenim Skoly je vydovana UWiteli s po¥ebnou odbornou praxi v oboru. Rizika
vyplyvajiciho z pedpokladanych postupnych odchédstarSich uitelis do dichodu si je
vedeni Skoly &domo a planovanou personalni politikou se na tutduaci piipravuje.
DVPP, které je pedevSim u diteliz odbornych gedméta a ucditelii praxe nadpfimérné
finanéné narocéné, je vedenim Skoly podporovano.

V obdobi od pedchazejicich inspekci Skola realizovatadu opateni k dalSimu zlepSeni
prostorovych i materialnich podminek vycha¥wzdlavaciho procesu. Materialni zazemi
Skoly umoZuje provadt vyuku i praktické¢innosti Zaki na nadstandardni arovni.

VySe ziskanych finaénich prosfedki umoziovala Skole pfizovat moderni techniku
a ucebni pomicky. Tato skuténost se pozitivé odrazila ve vytveni vhodnych podminek
pro realizaci SVP.

Hodnoceni hlavnich vysledi vzdélavani ve vztahu k SVP

A/ Vzdblavaci nabidka, podpora rozvoje zakvzadlavaci proskedi

Skola ve $kolnim roce 2009/2010 zahéjiladtadani podle SVP u oboru vddni Lesnictvi.
Ve 3$kolnim roce 2010/2011 byla podle SVP zah&jeyaka i v oborech vzdani
Mechanizace a sluzby, Mechanizator lesni vyrobkealdgjie a ochrana prastdi. Provedenou
kompara&ni analyzouCeska Skolni inspekce zjistila ve 3kolnich &ladacich programech
diléi nedostatky. Ty vSak byly fed uzavenim inspekce odstramy a vSechnyctyii
vzklavaci programy jsou tak v souladu se Skolskym méko a pisluSnymi ramcovymi
vzklavacimi programy.

Vyuka ve vysSich rnicich realizovanych obdrvzdilani probiha v souladu s celosi&tn
platnymi webnimi dokumenty. Vedeni Skoly tfzrn¢ inovuje svou vzé&lavaci strategii
a upravuje tebni plany s ohledem na celospeleské paeby a uplaténi zaki. Za (Eelem
zkvalitréni pripravy Zaki k nové statni maturitni zkouSce atvdda aktivni (Easti Zak na
zahrantnich projektech Skoly byla posilena vyuka cizichyl@ disponibilnimi hodinami.
Zavedenim volitelnych fedn®ta cviceni z matematiky a obecna biologie byl vyznamn
posilen matematicky arijpodowdny zaklad vzdavani. Mezi volitelné fedntty pro zZaky
ukortujici vzctlani jednotnou z&recnou zkouskou p&tmechanizace v lesnim hospéstsi,
myslivost a specialni technologie. Sasti vyuky jsou i odborné exkurze, kterérpatezi
vyznamneé slozky praktické vyuky a pomahaji propmjéxi s teorii.

Velmi pestrd je nabidka zajmovych krodzkjako kynologicky, trubésky, stelecky,
sokolnicky, elarsky a jiné, které umaitiji zakim dalSi ¥domostni obohaceni v ramci
svého profesniho vtavani.

Skola se opakovanisgsns zapojila do mezinarodnich projéktv letodnim roce byl uka@en
dvoulety projekt v ramci programu Comenius EU (ucssné dob je @ipraven i dalSi novy
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projekt v ramci programu Leonardo). Dlouhodobd ab@nna spoluprace je realizovana
stadou zahranich Skol v Rakousku, Finsku, Francii, Polsku, 8isku, Slovensku
(organizace vyrnnych a studijnich pob§t zahraninich stazi a odbornych praxi pro zaky).
Skola informuje o vz&lavaci nabidce a postupii piijimani uchazeél ke vzdlani zpisobem
dostupnym vSem ucha#en. VeSkeré pdebné informace jsou cas zvéejiovany na
webovych strankach Skoly a dale v rame&asti na prezentacichistinich Skol v kraji. Pro
potencionalni zajemce jsou organizovany dnyi@eych dveé.
Rovny @istup ke vzdlani je uchaz&m zajiSen stanovenim jednotnych kritérii, ktera
nediskriminuji Zadnou skupinu uch#&ieo vzdlavani v této Skole. Kritéria byla v rdmci
piijimaciho fizeni dodrZena afimaci fizeni prokhlo v souladu s platnymi pravnimi
piedpisy. Rovny fstup wici zakim byl dodrzen i i ukoniovani studia. Organizace
maturitni zkousky a jeji gbéh setidily predepsanou legislativou.
Skola identifikuje a eviduje 7&Ky se specialnimiddlavacimi potebami i Zzaky
s potencialnimi riziky neusggnosti ve vz#avani. ®mto zZakim nasledd zaji¥uje
odpovidajici podporu a pomocii pvzdglavani. Cinnost vychovného poradce ve $kole
vykonavaji ti pedagogiti pracovnici - dva pro pracovi&Trutnov a jeden pro Svobodu nad
Upou. V naplini jejich¢innosti je poskytovani informaci véem #ék v oblasti vzdlavani
i zabezpe&ovani poradenské pomoci. Pomoc je poskytovanatimagki zmené vzdilavaciho
programu. Vychovni poradci Uzce spolupracuji selnsko metodikem prevence,fipemz
vychazeji ze spotmého planu prace pro dany Skolni rok. Vyemy systém vychovného
poradenstvi je funini. Sowasti systematickéhotupobeni na zaky je i prace vychovatel
ktefi se @&inné podileji na realizaci nastaveného preventivnitagmamu, ktery klade ziay
duraz na organizovaiady zajmovych mimoskolnich aktivit pro zaky.
Na vytvareni bezpéného a zdraveho prdsti pro vzdlavani ve vSechi¢ch stediscich Skoly
je ze strany vedoucich pracovaikladen znany diraz. Podminky zaji8hi bezpénosti
a ochrany zdravi z#éikjsou jednoznéné stanoveny ve Skolnifadu. Z&ci jsou prokazatein
seznamovani s bezgrostnimi pedpisy, Skolnimfadem a provoznimiady. Bezpé&nostni
proverky jsou pravidela provadny.

Vybaveni @eben a dilen respektuje fyziologicke fedity zaki a vytv&i vhodné podminky
pro psychohygienu vzthvani. Jedno ze igdisek Skoly, a to ve Svobddad Upou, je
vybaveno bezbariérovym vstupem. Beape prostedi pro Zzaky pomaha rovh vytvaet

realizovany program prevence socépatologickych jeu. Fijimana opateni k postupnému
shizovani nezadouciho chovani #&e jevi jako dostate¢ uc¢inna, coz se pozitivhodrazi

na celkové velmi vysoké kulte Skoly.

O wvytvaeni zdravého a bezgreeho prosedi pro vzdlavani sédci i minimalni vyskyt

socialre patologickych jeu a velmi nizka mira Grazovosti Zakvzhledem k narmnosti

provadného odborného vycviku a praktickyéimnosti.

Realizovana nabidka vZthvani umoziuje Zakim ziskat hlubSi profilaci v souladu s jejich
zajmy a gedpoklady. Operativéh upravené SVP jsou v plném souladu Egusnymi RVP

a jejich zpracovani je velmi kvalithprovedeno.

DalSi vzdlavaci aktivity Skoly ¥etné uskuta“iovanych mezinarodnich projeiit U¢elné

a velmi pozitivi#g prispivaji ke zkvaliténi vzadflavani Zali.

Skola vytvdti pro vzalavani vdech Z&k vhodné podminky. Zavedeny systém pomoci
a podpory Zzalim v oblasti vzdlavani je funkéni. Rovnost pilezitosti ke vz#lavani i rovnost
pristupu k poradenskym sluzbam je pro vSechny zakyl\SkajiS¢éna. Mira bezpénostnich
rizik je velmi nizka.
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B/_Podpora rozvoje funénich gramotnosti Zak

Prib¢h vzclavani byl monitorovan ve vSech oborech &ladi, a to pedevsim v rénicich,
kde je realizovan SVP. V ramci insgelkch hospitaci bylo sledovano zvySovani femik
gramotnosti Zak v oblasti ¢ten&ske, informéni, matematické, frodowdné a v oblasti
schopnosti komunikace v cizim jazyce. Podpora rgzvodbornych kompetenci byla
zjiStovana v odbornychipdnetech a praktické vyuce.

Vyuka vSeobeenvzdilavacich gedn#ti

Hlavni Gkoly rozvojecten&skych kompetenci Zékjsou zapracovany ve SVP. Vyuka byla
sledovana ve spalenskowdnich gednttech, které vyduji ucitelé s odbornou kvalifikaci
(predmetova komise neni ustanovena). Oblastendské gramotnosti samostatn
vyhodnocovéana neni. Externi ani interni hodnocesdppry rozvoje funé&ni gramotnosti
Skola neprovadi.

Materialni podminky pro rozvoitendskych dovednosti jsou ve Skole velmi dobré
(informani centrum, tebnice, pistup Zak na internet, dostatek didaktického materiélu
a pomicek etne kvalitni didaktické techniky). Sddsti vyw@ovacich hodin jsou takove
piistupy a formy prace, které napomahaji rozvejovych dovednosti a schopnosti #ak
(samostatné referaty, mluvnianicka cvteni, interpretaceiznych texiti, dopordenacetba
atd.).

V hospitovanych hodinach byla nejvice zastoupeoatéini vyuka a z metod vykladigzeny
rozhovor. Ve ¥tSir¢ hodin byly individualg prowiovany znalosti Zak zadavany byly déi
samostatné ukoly, jednoducha @uni. Didakticka technika byla futiké vyuzZita v rekolika
hodinach. Prace s textem byla &sti \&tSiny sledovanych hodin. Zaci pracovalitgmymi
typy texti, byli vedeni i k praci s jinymi zdroji, nez jecebnice. B praci s textem byl
schopni pijimat rizné druhy séleni, samostath v nich vyhledavat informace,tipadre
vyjadrit svij nazor. Vygujici jejich vyjadeni zgresiovali a dophovali. Celko Ize hodnotit
oblast podporytendskych dovednosti a schopnosti #gko dobrou. PoZadované ddvé
kompetence Zakbyly ve sledované vyuce vyujicimi rozvijeny. Nadale je¢ba vést zZaky
k hodnoceni text z miznych hledisek, podporovat jejich samostatny jazykorojev a zajem
o individualni ¢etbu. Vzdlavani ve spok&ensko¥dnich gednttech se vyznamnou #rou
podili i na rozvoji socialnich kompetenci Bakymova spoluprace, otesna komunikace,
formulace vlastnich podhi a navrfi). V prabéhu hospitovanych hodin Zaci akceptovali
dohodnuta pravidla slusného chovani. &aowl nizSi byla jejich schopnost sebereflexe
a sebehodnoceni. K @ni svych studijnich povinnostétsinou fristupovali zodpowdne.

K rozvijeni matematické gramotnosti Zdldochazelo nejen v hodinach matematiky, aie p
vhodnych pilezitostech i v jinych fednetech, gedevSim v souvislosti s vyuzivanim
matematickych zakonitosti v praktickém ZzioWlastni vyuka matematiky ve zhlédnutych
hodinach nila prevazre velmi dobrou Urovi | piesto, Ze &itelé ve vSech ippadech pouzili
pouze frontalni metodu vyuky, fil® se jim vhodnymi formami Zaky aktivizovat a udtz
jejich pozornost po celou vyavaci hodinu. V jedné z hodin vyuzil Wuwjici vhodnym
zpisobem interaktivni tabuli. VSechny hodiny se vyavaly velmi dobrou kazni zaék
a [iznivou pracovni atmosférou, kterou podporovalaiissé komunikace mezi zaky
a witeli.

Dobré vybaveni Skoly inforngaimi a komunikanimi technologiemi dava vhodné podminky
pro rozvijeni informani gramotnosti ve Skole. Koordinator ICT a zaiogpravce sédba na
funkeénost p@itacu a jejich gisluSenstvi nejen webre vypaocetni techniky, ale také ve vSech
dalSich prostorach vybavenych touto technikou. Yelupraci s vedenim Skoly inovuje
programové i technické vybaveni na pracovistichtriow i Svoboda nad Upou. ®b
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pracovis¢ maji kvalitni rychlé pipojeni na internet. Vzhledem k tomu, Ze stale iak méa
vlastni notebooki PC, je v sotiasné dob postup® rozSiovano Wi-Fi gipojeni na domo¥
mladezZe v Trutnay a také na chodbach Skoly. Vyukgegnetu informani a komunikani
technologie je =zaji8ha kvalifikovanymi uiteli s aprob&nim zamétenim na vyuku
informainich a komunik&nich technologii. Sledované hodiny byly metodichyasre tizeny
a mely odpovidajicicinnostni pojeti.
Prirodowdné oblasti vzélavani je ¥novana znéna pozornost. Tato skuteost se pozitivé
odrazi i ve zvySené hodinové dotaci. Praktick&ewi jsou pravidelnou seoasti ¥tSiny
piirodowdnych gedn¥ta, ¢imz je vhodg posilen jejich experimentalni zaklad a zartoye
tim posilena i podporarozvoje praktickych dovedindsiki. Materialni vybaveni pro
piirodowdné gedmety vytvari velmi dobré pedpoklady pro usfné plrni stanoveného
obsahu i cil pfirodowdného vzdlavani. Ve vyuce byly &n¢ pouzivdny nézorné
a demonstréni ponticky, vyukové materialy adebnice. Vhoda byla vyuZzita i didakticka
technika. Organizace prace ve zhlédnutych hodibdtn promyslend, vyuka byla po strance
odborné, metodické i didaktické velmi kvalitippripravena. RestoZe ve sledované vyuce
pievazovaly klasické metody prace, Zaci byli vedenvSé&stranné podpe rozvoje
poZzadovanych kompetenci afita se je aktiveé zapojovat do vz#lavaciho procesu.
Diferenciace ve vyuce a individualni prace se A@)g zaznamendana jen ojedia
V prabéhu vyuky &tSina Zak prokazovala, Ze mira osvojeni poZzadovanych kompéte
u nich na velmi dobré arovni. WEkterych zak prvnich r@nika bylo pozorovano, ze nemaji
dostaténé osvojené znalosti, které jsou sdéati Wiva zakladni Skoly. Ve &Sire ze
zhlédnutych hodin vyuky byli Zaci tdledré vedeni krozvoji logického mysleni
a k heuristickému vyvozovani novych pozratk/ rAmci zadanych ukolvétSinou dovedli
samostaté organizovat svojicinnost a nachazet vhodné postu@geni. H diskusi ungli
piiméieng ke svému ¥ku a stupni vzélani formulovat své nazory i komentovat realizované
pracovni postupy. NizSi podpora rozvoje pozadovankicovych kompetenci Zdik byla
pozorovana véch hodindch vyuky, kdefpvazovalo pedkladani hotovych poznatk

Owefovani znalosti Zak na za&atku vywovacich hodin #Sinou slouzilo jako zfina
informani vazba o vysledcich velhvani jak pro ditele, tak zaky. Provamé formativni
hodnoceni ddich vykoni Zaki mélo motivani i diagnosticky charakter. @il rezervy byly
pozorovany \Wasti souhrnného hodnoceni prace wakhodinach. To bylo jen ojedile
provedeno v navaznosti na stanovenégpgniho cile a pozadavku na vykon Zaka. Mén
vyrazné bylo i vedeni zZakke schopnosti sebereflexe a sebehodnoceabéEré vysledky
a usgsnost Zak v piirodowdné oblasti vzélavani jsou sledovany v ramcirgantové
komise.

Koncepce jazykového vtiivani vychazi fimo ze SVP. Ramcové vddvaci programy pro
obory ukorené maturitni zkouskou deklaruiittodinovou tydenni vyuku ciziho jazyka, SVP
posiluji cizojaz¢gnou vyuku o jednu hodinu tydnnavic. Obor ukoteny zaérecnou
zkouskou ma dvouhodinovou tydenni dotaci vyukytmzazyka.

Skola nabizi vyukuit swtovych jazyk, a to anglického, dmeckého a ruského. Ve Skolnim
roce 2010/2011 se realizuje vyuka anglickehametkého jazyka. Angltinu vywu;ji ctyii
ucitelé, z nichz dva nesflji odbornou kvalifikaci pro danyipdnet. Oba vydujici maji

v souladu s pravnimi ipdpisy prodlouzenou iitu pro zahgjeni studia az do roku 2014
a mohou vykonavatipmou pedagogickodinnost, i pokud nejsouifimo specializovani pro
vyuku anglického jazyka. &ncinu vywuji téi ucitelé, ktéi sphuji podminky odborné
kvalifikace. VSichni ditelé se pravidek vzd&ilavaji. Redmétova komise cizich jazyk
ustanovena ve Skole v roce 2005 vede zaznamy &ravesti jen sporadicky.

Moderni informani technologie (interaktivni tabule a vy@ini technika) byly zapojeny do
vyuky jen ojedigle. Ve vSech navstivenychigqanetech vydujici &elné a efektivie
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vyuzivali poslechovych nahrvek pro upé&vindovednosti porozuéni a ve vySSim rmniku
slouzila nahravka pro bezprostini geklad. Tato dovednost, tj. porozém poslechu, byla
zpstnovazeby prowiovana otadzkami wyiwjicich, popipac naslednym dogbvacim
pisemnym cvienim.

Ve vyuce anglického jazyka maji Zaci k dispoziciaktni uebnice obsahujici dostatek
nameta pro aktualni aktivni komunikaci. Mértasto dostéavali Zaciifpezitost v anghiting i
néméiné k samostatnyniecnickym projewim, k tvorke dialogi zalozenych na frazeologii
béZného spolkenského styku, pdfpad k vyhledavani neznamych slov ve slovniku.
Cizojazyny text slouzil kvizualni ope slySeného projevu, kustni reprodukci,
k vyhledavani gramatickych jév Zaci si nenasikh procvicovali ¢ten&skou gramotnost
zejména na dopkovém webnim materialu anglickéhéasopisu Bridge. ¥MSi ¢ast vyuky
byla v¥novana nacviku gramatickych struktur a préoviani pisemného projevu. Kontrola
domacich praci probihala frontdliMiensi diraz byl kladen na strukturu v§ovaci hodiny,
motivaci Zak prostednictvim hodnoceni, klasifikaci a sebehodnocewitelé organizovali
vyuku na standardni pedagogické i odborné urovimgtegicky postupovali ip striidani

a nacviku vseclkityi zakladnich jazykovych kompetenci, jakeni, psani, mluveni a poslech.
Ocekavané vystupy vztavani se v pibé¢hu vyuky postupé naphovaly.

Klima tifd bylo v p&ibdhu vyuky pozitivni. Zaci mohou uplatnit jazykové atosti

v mezinarodnich projektech &tnych zahraknich stdzich. Vystupem Zakovského projektu
Comenius (eska republika, Finsko, Francie) je sgol anglicky slovnik
nejfrekventovagSich vyrazi daného oboru.

Prizbéh vzadflavani vychazi pevazé z tradiéniho pojeti vyuky zaloZeného na frontalnich
metodach. Kvalitd vedend a #&Sinou dolie organizovana vyuka vedla k aktivnimu
zapojeni Zali do vlastniho procesu deni. Ve ¥tSiné zhlédnuté vyuky bylo pozorovano
cilené vedeni zakk rozvoji pozadovanych gramotnosti. Mira osvojenykompetenci Zak

ve sledovanych oblastech avani byla na velmi dobré arovni a vegsbyla v souladu

s jejich p‘edpoklady a stupém vzalani. Priznivé byly i vytvieené podminky a celkové
klima, v némz vyuka probihala.

Urdité rezervy byly zaznamenany na useku vyerd koncepci a hodnoceni pro jednotlivé
oblasti vzdlavani a na useku vedeni Zak sebereflexi a sebehodnoceni.

Celkow je kvalita puibéhu sledovaného vyseku vSeobecnéhoédlénchni hodnocena jako
standardni.

Vyuka odbornychiedn®ti a prakticka vyuka

Prakticka vyuka probihar@devSim na Uzemi Skolniho polesi a r&terych smluvnich
pracovistich. Zaci seiétlaji podle tydennich operativnich plan

Hospitace byly zagfeny na odborné ipdmeéty, prakticka cuieni a odborny vycvik
piedevdim u nizSich #oika obom, které jsou vytovany podle SVP, tj. Lesnictvi,
Mechanizace a sluzby, Ekologie a Zivotni piedt, Lesni mechanizator. V ramci inspek

¢innosti byla také zhlédnuta vyuka u dobihajicichorbbOchrana firody a prosedi

a Mechanizator lesni vyroby.

Vyuka v odbornych fedmétech ngla standardni Urowe Ucitelé vyuZzivali os¥déenych
forem a metod vyuky. Individualni skeni znalosti z&kbylo mér ¢asté. Zaci prokazovali
dobré znalosti, v komunikaci s w§wjicim vyuZzivali odbornou terminologii a diskutoval
o problémech velice fundovan Atmosféra ve vSech sledovanych hodinach byla velm
otewena a oboustragnvsticna. ICT technika byla vyuzZivana k jednoduchymzprgacim
uciva a obrazového materidlugBem vykladu titelé podrcovali Zaky k aktivni spolupréci
kladenim problémovych otazek a vhédwyuzivali gikladi z praxe a meziedmétovych
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vztahi. Prokazované odborné kompetenceuzllgly na velmi dobré urovni a odpovidaly
vysledkim vzalavani stanovenym ve SVP pro dangnik.

Teoreticka piprava u studijniclityiletych oboti Uzce prolina s praktickym &gnim v terénu

a souvislou praxi v blocich. Cilem tohoto systénjuky je fipravit Zaky na Siroké spektrum
manualnich dovednosti v provozu lesniho hosfsidéa pro vykon technickohospddiych
funkci. Vysledné hodnoceni zak odbornych pedmétech zahrnuje komplexni klasifikaci za
teorii a praxi. Pro stanoveni klasifikace slouziitétta pro hodnoceni zakotvena
v klasifikatnim fadu Skoly. Posuzuje se vztah Zaka k praci, praceykon, organizéni
schopnosti, dodrZzovani BOZP, odgdmost za kvalitu prace a vedeni deniku praxe, ktery
musi kazdy zak odevzdat v terminkemém vydujicim. Klasifikace se zapisuje Zak do
studijnich ptikazi a do elektronickeého systému v programu BakalBredntt praxe je
nedilnou so&asti profilovécasti maturitni zkousky.

Vyuka odborného vycviku (déle OdVyiletého oboru Lesni mechanizator a dobihajiciho
oboru Mechanizator lesni vyroby probiha na Uzendlrsko polesi a dalSich smluvnich
pracovistich. Zaci seitlaji v teoretické vyuce po dnechienych rozvrhem a rozpisem pro
OdV po skupinach na jednotlivych pracovistich. Qlesa OdV jsou nejen zakladni manualni
dovednosti — prace sdwim n&adim, malou mechanizaci, motorovymi pilami, pasovym
vytahovdi, lesnimi traktory, ale také specialni vycvik wstupu do korun vysokych strdm
a skgru plodi, semen a rouly v ovladani hydraulickych f@hbi pro odvoz divi, pro praci

s lesnimi lanovkami, vyvazecimi traktory a harvegt®o zvladnutidchto ¢innosti ziskavaji
Z&ci diki oswdcéeni, ¢imz si zvySuji vyslednou kvalifikaci. Sledovana kguprobihala na
raznych pracovistich podle tydenniho operativninmpléaa pozemcich Skolniho polesi. U
vSech r@nikt jednotlivych obolt byla v souladu s@kavanymi vystupy stanovenymi ve
SVP. Z4ci prokazovali velmi dobré dovednostigemosti ziskané v teoretickéijpravs umsli
vhodre aplikovat v praxi. Organizace praktické vyuky a\O@ promyslena a systematicka,
zaji¥uje plreni obsahu fedepsanych daebnich dokumeiit Pravidelnym a opakovanym
proSkolenim Zak o dodrZzovani zasad BOZP je zajistbezpeény pribéh vzdlavani i
praktickych ¢innostech. VSichni Zacidhem vyuky byli pedpiso¢ obleeni v pracovnim
odévu a obuvi, pouzivali ochranné pracovni pgmhky pé dil¢ich ¢innostech aridili se
pravidly bezpeénosti a aktualnimi pokynycitele OdV. Vyuka probihala skupinovou formou,
s kombinaci individualniho ifstupu podle nagmosti jednotlivych ¢innosti. Witel OdV
hodnoti diti vysledky zaka a jednou &sicné zaznamenava klasifikaci do deniku OdV
a zakovské knizky. Na zakladlasifikace, ditich kritérii stanovenych klasifikaim fddem
av souladu s vnihim predpisem vydanynieditelem Skoly je kazdému Zzakoviiznana
mesicni odnmeéna za produktivnéinnost. To se podle slowitelt OdV projevuje jako velmi
vyrazny motivujici faktor, a proto se minimalwyskytuji problémy s dochazkou a kazni
Z&ki. Z chovani a postojvétSiny Zaki byla jas® patrna sounalezitost se Skolou.

Proces vzdavani v oblasti teoretickych odbornych*gdméti |ze hodnotit jako standardni
a funkéni. Zaci jsou @inné podporovani k ziskavani odbornych teoretickycBdemosti
potFebnych pro praxi. Nadstandardni Urovieméla vyuka praktickych cuieni a odborného
vycviku. Nedostatky nebyly shledany z odborného pedagogického hlediska. Vzajemna
komunikace mezi diteli a zaky byla patelska, v pitbéhu vyuky byla dodrZzovana kaiie
a respekt. ¥tSina Zzali: projevovala velky zajem o zvoleny obor. Diky veldobré
spolupraci mezi vedenim Skoly a vedouciniediska Skolniho polesi jsou vytkeny
vynikajici podminky pro praktickou vyuku. Pouzivam&jmoderrjsi technologie ve vyuce
umoaziuji Zakam ziskat kvalitni gipravu na povolani i snazsi upla#ni na trhu préce.
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Kralovéhradecky inspektoraeské Skolni inspekce
Inspekéni zprava
C.j.: CSIH-1086/10-H
Vysledky vzdélavani

Skola sleduje Gs@nost zak v celém vzdlavacim cyklu. Vysledky zé&kjsou vedenim Skoly
pribéZzn¢ sledovany vramci pravidelnych pedagogickych ramerni testy Skola
nepouziva. Mezi ukazatele @Sposti Zak Skolou sledované patpredevsSim vysledky Zak

u zawrecnych zkousek (ZZ) a maturitnich zkouSek (MZ) a édauplatnitelnosti absolvant
VétSina Zak je pijata na vysokou Skoldi vySSi odbornou Skolu. Pouzést absolverit
odchéazi do praxe. Zigjnéné vysledky vzéavani ve vyrdnich zpravach za poslediii toky
dokladaji, Ze prosfeh a UspSnost zak pri ZZ a MZ se udrZuji na stejné velmi dobré Urovni.
Patet zameSkanych a neomluvenych hodin se édmysil, s tim i pdet snizenych znamek
z chovani.

Mimoskolni ¢innost Zak je velmi Sirokd a rozmanita. Skola pro Z&ky orgajg fadu
krouzkii, zajimavych akci, exkurzi, kurzvyménné a studijni pobyty, zahr&nii staze.

Zaci jsou zapojeni do mezinarodnich projelde vyuzivaji ziskané znalosti a dovednosti jak
jazykové, tak odborné. Pravidélee z@ashuji rady sowtZi na okresni i krajské Urovni (nap
ekologicka olympiada, sportovni séi¢). Vyznamnych Usgghi dosahuji nap v narodni
Sougzi trubai, v sou¥zi dievorubec — junior, sportovniisetbé. Ve Skolnim roce 2007/2008
ziskal zak ve sportovni islbe¢ z brokovych zbrani 7. misto v juniorské kategama
mistrovstvi s¥ta.

Vzddlavaci vysledky Zak vedeni Skoly sleduje afbézné hodnoti. Prezentace Skoly
a veSkera mimoskolnfinnost Zali je pfikladem dobré praxe.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Vzdlavani je uskutériovano ve shodls podminkami uvedenymi v zapisu do réjsti Skol

a Skolskych zéizeni.

Nastaveny systém vedeni Skoly umigiz na velmi dobré uUrovni plnit veSkeré ukoly
v oblasti zabezgeni a Fizeni realizovaného vzthvani. Strategie dalSiho rozvoje
a planovani odpovida realnym p@bam Skoly. Oteenost Skoly a jeji partnerské aktivity
jsou proéinnost Skoly glinosné a pozitivé ji ovlivriuji.

Vzadlavani probihd podle SVP adalich celostétrplatnych webnich dokument.
Vypracované SVP jsou po provedenych Gpravach v pinéouladu s fislusnymi RVP. Pro
jejich plnéni jsou ve Skole vytveny vhodné podminky. RovnoskilezZitosti ke vzéavani je
Skolou zajiSéna pro vSechny zaky i uchaZe. Fripady znevyhodéni ¢ zvyhodréni Zaki
nebyly zaznamenany. Systém pomoci a podpory v tiblgshovy a vzélavani je vytvéen
pro vSechny zaky.

Skola zaji$'uje bezpéné podminky pro vzdavani ZalG a daf se ji Gsgdné piredchézet
vzniku social# patologickych jexd. Tato skuténost se pozitivéh odrazi v nizkém pitu
Skolnich Urazi a ve zdravem klimatu Skoly.

Podminky materidlni i personalni jsou na velmi dabrdrovni. Problémem v dalSim
zkvalitiovani material-technickych podminek je nutnost zachovani afigadného
rozSieni rozlohy obhospodavaného polesi.

Skola hospod#i s finanénimi prosiedky p@délenymi ze statniho rozgtu v souladu
s Ufely, na které byly ufeny. Rinosem pro rozpéet je velmi dobrd spoluprace se
zfizovatelem, aktivni fistup managementu Skoly k ziskdvani finmich prostedki

z dalSich zdraj formou provozovani rozsahlé dofdové a vlastnié¢innosti. Ziskané
finanéni prostedky tak umo#uji naplriovani stanovenych vz2thvacich cili.
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Kralovéhradecky inspektoraeské Skolni inspekce

Inspekéni zprava

C.j.: CSIH-1086/10-H

Podminky stanovené ifslusnymi pravnimi pedpisy pro organizaci vzthvani jsou
dodrzovany. WJebni plan i obsah diva jsou plreny.
Prizbéh vzadlavani ve sledovanych oblastechéhtelkow velmi dobrou Urové. Ve \étSiné
zhlédnutych hodin vyuky byla vytyena p‘izniva pracovni atmosféra, ditelé pouzivali
vhodné metody prace, které vedly Zaky k ziskam\ajeni poZzadovanych kompetenci.
Prokazované #&domosti, dovednosti a postoje Zélze hodnotit jako standardni aijméirené
vzhledem ke stanovenym évacim pozadaukm a ciklim.
Ke zjiséni kvality prace Skola vyuzivaipdevsim interni formy hodnoceni. Vyznamnou
zpétnou vazbou je porovnavani uggnosti zak pii zahraniénich stdzich a déle i sledovani
UspeSnosti absolveni v dalsim vzélavani. Skola v ramci nabizenych wédvacich aktivit
vytva@i dostatek pilezitosti pro vSestranny rozvoj osobnosti Zak

Prilohy inspeléni zpravy

Seznam doklada material, o které se inspeki zjiS€ni opiralo.

Poweni

Podle § 174 odst.v 13 Skolského zakonaizm reditel Skoly podat fpominky k obsahu
inspekini zpravy Ceské ékolnl’vinspekci, ato do 14 #&npo jejim pevzeti. Pipadné
pripominky zaSlete na adres@eska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové.

Inspekéni zpravu spoléné s pfipominkami a stanoviskenCeské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasilaCeska Skolni inspekcefizovateli a Skolské ra#l Inspeléni zprava vetné

pripominek je véejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo S zdizeni, jichZz se
tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratteské skolni inspekce.
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Kralovéhradecky inspektoraeské Skolni inspekce
Inspekéni zprava 5
C.j.: CSIH-1086/10-H

SloZeni inspekniho tymu a datum vyhotoveni inspekni zpravy

V Hradci Kralové dne 29. listopadu 2010

(razitko)
Titul, jméno, gijmeni, funkce Podpis
Mgr. Jiici Jetel, Skolni inspektor
Mgr. Dana Janulikova, skolni inspektorka s
Ing. Miloslav Jirsa, Skolni inspektor
Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka .
PaedDr. Markéta Stuchlikova, skolni inspektorka

Bc. llona OSkroband, kontrolni pracovnice L

Datum a podpisieditele Skoly potvrzujici projednani a grevzeti inspekni zpravy

V Trutnowdne ..........cooeeeeennn.

(razitko)
Mgr. Jan Korbel§ feditel Skoly
Pripominky feditele Skoly
D. m. rok Ripominky byly/nebyly podany.
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Kralovéhradecky inspektorafeské Skolni inspekce ) _Inspéhi zprava
C.].: CSIH-1086/10-H
Priloha Seznam dokl@da materiali, o které se inspéhi zjiSeni opiralo

Seznam dokladi a materiala, o které se inspeéni zjiSténi opiralo
1. Ztizovaci listina vydana Kralovéhradeckym krajetn,23979/SM/2005, sdinnosti od
1. 1. 2006, ze dne 8. 12. 2005

2. Dodatek¢. 2 #izovaci listiny¢j. 23979/SM/2005 vydany Kralovéhradeckym krajem,
¢j. 18007-1/SM/2007, sdinnosti od 1. 1. 2008, ze dne 1. 1. 2007

3. Rozhodnuti Krajského fadu Kralovehradeckého krajegj. 18613/SM/2007-4,
o vymazu Skolskych #&eni, s dinnosti od 1. 1. 2008, ze dne 27. 11. 2007

4. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze &owychovy, ¢. 28 903/2007-21,
o vymazu gedni Skoly, s &innosti od 1. 1. 2008, ze dne 31. 12. 2007

5. Zfizovaci listina vydana Kralovéhradeckym krajein,14787/SM/2009, sdinnosti od
10. 9. 2009, ze dne 10. 9. 2009

6. Dodatek¢. 1 Zizovaci listiny¢j. 14787/SM/2009 vydany Kralovéhradeckym krajem,
ze dne 27. 5. 2010

7. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze¢kwychovy, ¢j. 9464/2007-21, ve &ci
navrhu na zapis zény v Udajich vedenych v rejéitu Skol a Skolskych z&eni (znéna
teditele 3koly), s &innosti od 26. 3. 2007, ze dne 26. 3. 2007

8. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladezeslavychovy, ¢j. 28 908/2007-21, veéei
navrhu na zapis zény v Udajich vedenych v reiétu Skol a Skolskych 2zZ&eni
(ozna&eni Skolského Z&eni a obar vzdilavani), s dinnosti od 1. 1. 2008, ze dne
31. 12. 2007

9. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladezeslatychovy, ¢j. 28 908/2007-21, veeei
navrhu na zapis zény v udajich vedenych v reiftu Skol a Skolskych z&eni
(ozna&eni druhu Skoly a obory vegdvani), s dinnosti od 1. 2. 2008, ze dne
30. 1. 2008

10.Rozhodnuti Kralovéhradeckého krafg, 18614/SM/2007-3, ve&ei navrhu na zapis
zmeény v Udajich vedenych v refitu Skol a Skolskych z&eni (ozn&eni Skolskeho
zaizeni), s dinnosti od 1. 1. 2008, ze dne 27. 11. 2007

11.Rozhodnuti Kralovéhradeckého krajg, 20040/SM/2007-8, vedéei zmeny zapisu do
rejstiku Skol a Skolskych z&eni (stanoveni @tu student), s Einnosti od 7. 3. 2008,
ze dne 7. 3. 2008

12.Rozhodnuti Kralovéhradeckého krajg, 17502/SM/2007-9, vedéei zmeny zapisu do
rejstiku Skol a Skolskych z&eni (stanoveni @tu zaki), s &innosti od 1. 9. 2008,
ze dne 14. 1. 2008

13.Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladezeslaxtychovy, ¢j. 25 958/2007/21, veeei
navrhu na zapis zény v udajich vedenych v refdtu Skol a Skolskych z&eni (obory
vzaklavani), s dinnosti od 1. 9. 2008, ze dne 7. 12. 2007

14.Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladezeilatychovy, ¢j. 23 052/2008-21, veeei
navrhu na zapis zény v udajich vedenych v refsitu Skol a Skolskych Z&eni (vymaz
mista poskytovaného v&dvani), s dinnosti od 1. 12. 2008, ze dne 11. 11. 2008

15.Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladezeilatychovy, ¢j. 11 260/2009-21, veeei
navrhu na zapis zény v udajich vedenych v refdtu Skol a Skolskych z&eni (obory
vzaklavani), s dinnosti od 1. 9. 2009, ze dne 26. 5. 2009

16.Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladezeilatychovy, ¢j. 19 178/2009-21, veeei
navrhu na zapis zény v udajich vedenych v refdtu Skol a Skolskych z&eni (obory
vzaklavani), s dinnosti od 1. 9. 2010, ze dne 28. 8. 2010



Kralovéhradecky inspektorafeské Skolni inspekce Inspéki zprava
C.j.: CSIH-1086/10-H
Priloha Seznam dokl@da materiali, o které se inspéhi zjiSeni opiralo
17.Jmenovani do funkcefeditele 3Skoly vydané Kralovéhradeckym krajem,
¢j. 2578/SM/2007, ze dne 19. 2. 2007

18.Potvrzeni ve funkci vydané Kralovéhradeckym kraj€m,18007-1/SM/2007, ze dne
1.11. 2007

19. Vypis z rejstiku Skol a Skolskych z&eni ze dne 25. 10. 2010

20. Certifikat Skoly udleny Ministerstvem zeguélstvi, ¢j. 12362/2009, Zervna 2009
21.Poslani a koncepdéLA Trutnov, kwten 2007

22.Politika IMS, vnitni dokument Skoly ze dne 1. 3. 2009

23.Vlastni hodnoceni Skoly 2009/2010, v Trutdaine 3. 9. 2010

24.Vyroc¢ni zpravy aéinnosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2028)8/2009
25.Vyroc¢ni zprava o hospodieni Skoly v roce 2009 ze dne 5. 2. 2010
26.Organiz&ni rad Skoly (aktualizovany k 1. listopadu 2009)

27.Skolnitad (aktualizovany k 1. listopadu 2010)

28.Pracovnitad platny od 1. 1. 2008

29.Zapisy z jednotlivych zasedani Skolské rady (zaeigine 5. 10. 2006, 12. 10. 2006,
4. 12. 2006, 24. 4. 2008)

30. Organizace fijimacihotizeni ve skolnim roce 2009/2010

31.Slozka gijimaciho tizeni (gihlasky, rozhodnuti, kritéria, informace pro rogli
uchazeéu)

32.Skolni matrika - evidence Z&kedena v programu Bakéila

33. Soustavy ukazatila rozp@tu organizace na roky 2008, 2009 a 2010
34.Ucetni zavrky k 31. 12. 2008 a 31. 12. 2009

35.Knihy Geetnictvi k 31. 12. 2008 a 31. 12. 2009

36.Finartni vypaddani dotaci poskytnutych krajem za roky 2008 €200
37.Smernice k vnitnimu kontrolnimu systému, vydana&ninosti od 1. 1. 2010
38.Platné @ebni dokumenty dobihajicich oliorzdlani ve Skolnim roce 2010/2011

39.SVP obofi 41-46-M/01 Lesnictvi, 41-46-M/01 Mechanizace azbly 41-56-H/01
Mechanizator lesni vyroby a 16-01-M/01 Ekologiecarana prosgedi.

40.Navrh koncepce Skolni polesi ze dne 28. 1. 2010

41.Klasifikagni tad CLA Trutnov ze dne 29. 8. 2008

42.0rganizace Skolniho roku 2010/2011

43.Katalogy tid s katalogovymi listy Zakve Skolnim roce 2010/2011

44. Tidni knihy vSechiid ve Skolnim roce 2010/2011

45.Plan prace pro skolni rok 20010-2011

46.Zapisy z porad vedeliLA Trutnov za $kolni rok 2010/2011 k terminu inspek
47.Zapisy z pedagogickych radetliiska 1 a 2 ve Skolnich letech 2009/2010 a 2010/20
48. Planycinnosti gredmeétovych komisi pro Skolni rok 2010/2011 a zapisgdnani
49. Tematické plany &itela pro Skolni rok 2010/2011

50.Rozvrhy vyikovacich hodiniid a &itelia platné ve Skolnim roce 2010/2011
51.Plany hospiténi ¢cinnosti vedoucich pracovnikpro Skolni rok 2010/2011

52.Hospita&ni zaznamy z kontrolntinnosti vedoucich pracovnik Skoly, Skolni rok
2010/2011



Kralovéhradecky inspektorafeské Skolni inspekce Inspéki zprava
C.j.: CSIH-1086/10-H
Priloha Seznam dokl@da materiali, o které se inspéhi zjiSeni opiralo
53.Personalni dokumentace pedagogickych pracawaittoklady o vzelani

54.Plan DVPP — pro Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

55.Kniha Uras a poragni zaki CLA- stredni Skoly a vy33i odborné 3koly a Domova
mladeze Trutnov, Lesnicka, vedena od 1. unora k3@ééminu inspekce

56.Kniha uraz zaki CLA — sttedni Skoly a vy3si odborné Skoly a Domova mladeze
Svoboda nad Upou, veden& od 30. 9. 2009 k termspekce

57.Preventivni protidrogovy program na Lesnické akad@&nutnov

58.ProhlaSeni zaktrid 1. A, 1. 0, 2. A, 2. B, 2. 0, 3. A, 3. O, 3. £,A, 4. B, Ze byli
seznameni s vriitim fadem, Klasifikéanim radem, pedpisy BOZP a PO ze dne
1. 9. 2010

59.Ra¢ni prowrka BOZP a PO ze dne 16. 2. 2010
60.Pozéarni evakumi plan ze dne 1. 7. 2004
61.0snova Skoleni Z&kBOZP

62.Zaznam o proSkoleni zakiidy 1. E pro praci i) ochrarg lesa (prace s motorovym
n&adim, chemickymi progdky, gedpisy BOZP a PO) ze dne 2. 9. 2010 a 11. 10.
2010

63.Zaznam o proSkoleni z BOZipprovozu lesni lanovky — Larix 3T Zakiidy 3. E
ze dne 1. 11. 2010

64.Réad Skolni klubovny ze dne 1. 9. 2009

65. Provoznitad Skolni dilny ze dne 1. 9. 2003

66.Provoznirad pa&itacove webny ze dne 1. 9. 2003

67.Zaznam o Skoleni vedoucich pracovngkoly, certifikat ze dne 18. 4. 2007
68.Zaznamy o Urazech Zalka Skolni rok 2009/2010

69. Provoznitad Skolni jidelny ze dne 1. 9. 2009

70.Provoznitad €locvicny, dokument Skoly bez blizSihoceni

71.Z4&pis o prowrce bezpénosti ve Svoboginad Upou ze dne 29. 10. 2010
72.Seznam zakse SVP pro Skolni rok 2010/11

73.Ramcovy plan a pracovni povinnosti vychovného kaviého poradce pro Skolni rok
2010/2011

74. Preventivni protidrogovy program G4.A v Trutnowé pro $kolni rok 2010/2011

75.Dotaznik metodika prevence pro 1¢miky

76.Protokoly o maturitni zkouSce ve Skolnim roce 22020

77.Vnitini predpis pro poskytovani mzdy za produktiwihnost Zzak Skoly v ramci
provad¢ného odborného vycviku a praxi ze dne 26. 2. 2008



Kralovéhradecky inspektorafeské Skolni inspekce ) _Inspéhi zprava
C.].: CSIH-1086/10-H
Priloha Seznam dokl@da materiali, o které se inspéhi zjiSeni opiralo

Zpracoval
V Hradci Kralové dne 29. listopadu 2010

Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor

Pievzal
V Trutnow dne

Mgr. Jan Korbel&



